科级干部调整情况及拟聘岗位报送回执
（2026年）
人事处：

2026年4月至今，我单位科级干部岗位调整情况如下（已发文的提任、平级轮岗、免职等岗位调整情况无需再次报送）：
	[bookmark: _GoBack]岗位调整情况
	拟任人选
	原聘人员

	科室
	岗位
	拟到岗时间
	工号
	姓名
	原岗位
	工号
	姓名
	去向

	例：综合办公室
	副科长
	XXXX.XX
	38***
	张*
	**办公室副科长
	07***
	王*
	调往*单位/退休/提任副处/离校

	
	
	
	
	
	
	
	
	



我单位本次科级干部选任拟招聘正科级岗位____个，副科级岗位____个。具体情况如下：
	拟聘岗位
	原聘人员

	科室
	岗位
	工号
	姓名
	去向

	例：综合办公室
	科长
	32***
	李*
	调往*单位/退休/提任副处/离校

	
	
	
	
	



经办人：                联系电话：

领导签字及盖章：   						  
日期：								
本回执可在人事处主页www.hr.fudan.edu.cn→下载专区→人力规划与配置办公室下载。
