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3个工作日内人事处审核岗位 

岗位信息将发布至复旦大学人才招聘网（http://zp.fudan.edu.cn），

招聘启事如需发布至“人事处网站-人才招聘-派遣制用工”栏目，

请将需求及岗位信息邮件发送至renli@fudan.edu.cn 

用工申请人登录网上办事大厅（http://ehall.fudan.edu.cn）搜索“人才招聘”

事项，线上提交岗位申请，用工单位秘书、用工单位领导分别审核 

用工单位根据本单位招聘及面试程序确定初步人选，用工单位秘

书、用工单位领导分别在“ehall-人才招聘”中审核应聘者信息 

 

3个工作日内人事处审核应聘者 

人事处代为打印《增员通

知》、到财务处审核经费 

《增员通知》流转至派遣公司 

派遣公司联系员工签劳动合同 

通过 

查询通过 

用工申请人在“ehall-人才招聘”中确认录用应聘者 

*岗位申请、应聘者审核要点详见《派遣制用工网上申请审批系统使用说明》 

通过 

不通过 

用工单位在人事处网站下载《增

员通知》，按要求修改后签字盖

章，到财务处（第一教学楼1204

室）审核，交至综合楼511 

人事处审核《增员通知》签章 

退回，根据要求进行修改 

退回，根据要求进行修改 

人事处将根据相关规定进行教职员工准入查

询，相关部门预计2-3个工作日反馈查询结果 
查询 

不通过 

应聘者审核不通过，

并向用工单位书面反

馈准入结果 


